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Oggetto: Riscontro alla nota della Direzione della Casa Circondariale di Avellino del 30/06/2026 —
Richiesta chiarimenti e sollecito interventi urgenti in materia di igiene, sicurezza e tutela del
personale

La scrivente Organizzazione Sindacale UIL FP Polizia Penitenziaria, preso atto del contenuto della
nota di riscontro datata 30 giugno 2026, ritiene necessario formulare alcune osservazioni e
richiedere ulteriori chiarimenti in merito alle problematiche segnalate.

1. Disinfestazione e tutela della salute del personale

Pur prendendo atto che codesta Direzione riferisce I'esistenza di contratti finalizzati alla tutela
igienico-sanitaria dell’Istituto e I'effettuazione periodica di interventi di derattizzazione e
disinfestazione, si evidenzia come le segnalazioni recentemente pervenute dal personale attestino
una situazione di persistente disagio, con presenza di insetti e condizioni non compatibili con
adeguati standard di salubrita.

La scrivente O.S. rinnova pertanto la richiesta di un intervento straordinario ed immediato di
bonifica e disinfestazione, nonché di una verifica dell’efficacia degli interventi gia effettuati, al fine
di garantire il pieno rispetto degli obblighi di tutela della salute e della sicurezza previsti dal D.Lgs.
81/2008.

2. Contraddizione sull’acquisto delle zanzariere

Particolare perplessita suscita il contenuto della nota direttoriale in riferimento alle zanzariere.
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Nella medesima comunicazione, infatti, si afferma dapprima che “si & gia provveduto ad acquistare
nuove zanzariere” per i locali della mensa, mentre successivamente si precisa che “appena la
disponibilita sul relativo capitolo lo consentira si provvedera all’acquisto”.

Tale evidente incongruenza necessita di un urgente chiarimento ufficiale.

La scrivente O.S. chiede pertanto di conoscere:

* se le zanzariere siano gia state effettivamente acquistate;
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in tal caso, quando ne verra effettuata l'installazione;

* qualora invece I'acquisto non sia ancora avvenuto, quali siano le reali disponibilita economiche e
le tempistiche previste per I'intervento.

Il personale ha diritto ad informazioni chiare e non contraddittorie su misure essenziali di
prevenzione e tutela.

3. Deposito rifiuti e condizioni igienico-sanitarie

Con riferimento alla nuova collocazione individuata per il deposito dei rifiuti, la Direzione si limita a
comunicare di aver individuato “una zona pilu idonea di quella precedente”, senza tuttavia fornire
alcun elemento concreto circa l'ubicazione, le modalita di gestione e soprattutto le tempistiche di
attivazione.

La scrivente O.S. evidenzia che, allo stato attuale, il deposito dei rifiuti continua a determinare disagi
per il personale operante nei reparti e nei posti di servizio limitrofi, soprattutto nel periodo estivo,
a causa delle elevate temperature e delle conseguenti emissioni maleodoranti.

Si richiede pertanto di conoscere con urgenza:

* 'esatta ubicazione del nuovo sito individuato;
* la data prevista per la sua effettiva attivazione;

* le misure adottate per eliminare i rischi igienico-sanitari e microclimatici attualmente esistenti.

4. Sistema di segnalazione delle criticita della Mensa Obbligatoria di Servizio (M.0.S.)

La nota di riscontro non affronta la questione sollevata dalla scrivente O.S. relativamente
all'impossibilita, per gran parte del personale in servizio, di utilizzare il sistema di segnalazione
tramite QR code introdotto per la raccolta delle osservazioni sulla Mensa Obbligatoria di Servizio.
Resta infatti irrisolta la problematica derivante dal divieto di utilizzo degli smartphone durante il
servizio all'interno dell’Istituto, circostanza che rende di fatto inutilizzabile il sistema adottato e
limita il diritto del personale a segnalare eventuali disservizi.

Si rinnova pertanto la richiesta di predisporre, con urgenza, uno strumento alternativo cartaceo o
comungue accessibile a tutto il personale, affinché siano garantiti effettivi canali di comunicazione
e partecipazione.



La scrivente Organizzazione Sindacale resta in attesa di un sollecito riscontro scritto contenente
indicazioni precise circa le tempistiche degli interventi richiesti, le effettive disponibilita finanziarie
per I'acquisto delle zanzariere e le misure che si intendono adottare per la definitiva risoluzione
delle criticita evidenziate.

Distinti saluti.

Il RESPONSABILE GAU
Uil FP Polizia Penitenziaria
TROISE Raffaele



