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AVELLINO

E.p.c
Al Provveditore del PRAP Campania - Napoli
Dt. Carlo BERDINI
Ufficio Relazioni Sindacali PRAP
NAPOLI (NA)

Segreteria Nazionale UIL FP PP
ROMA (RM)

Segreterio Regionale/Nazionale UIL FP PP
NAPOLI (NA)

Segretario Generale UIL FP AVELLINO/BENEVENTO
Dt. Antonio SPAGNUOLO

Ai Delegati UIL FP PP Provinciali Avellino
LORO SEDI

OGGETTO: IMPIEGO DEL PERSONALE DEL RUOLO AGENTI/ASSISTENTI PRESSO L’UFFICIO P.G. E CRITERI DI
ACCESSO Al CORSI DI FORMAZIONE (SDI E PATENTE MINISTERIALE) — RICHIESTA DI CHIARIMENTI.

Egregio Direttore,

a questa Organizzazione Sindacale giungono numerose lamentele da parte del personale di Polizia
Penitenziaria in merito a quanto segue.

Personale del ruolo agenti/assistenti risulterebbe impiegato in modo sporadico presso I’Ufficio P.G., molte
volte in aggiunta e, in alcuni casi, addirittura in sostituzione di un appartenente al Corpo con la qualifica di
Sostituto Commissario.

L'unita in questione risulterebbe assegnata in pianta stabile al Reparto Alta Sicurezza (A.S.) femminile.
Quando viene distolta dalla turnazione, gli altri appartenenti al ruolo agenti/assistenti si trovano a svolgere
il servizio con un’unita in meno, fondamentale per la particolarita del reparto, per di piu senza alcuna
preventiva comunicazione che consenta di organizzare adeguatamente il servizio.

La medesima unita risulta inoltre aver frequentato, nell’arco di un solo mese, due corsi di formazione: uno
sul sistema SDI e uno per la patente ministeriale.

Riguardo al corso SDI, questa O.S. ha recepito molte lamentele: non si comprende come mai sia stato
ammesso un dipendente impiegato presso le sezioni detentive, mentre ne sarebbe stato escluso altro
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personale impiegato in posti o uffici nei quali tale abilitazione e necessaria per |'efficienza del reparto o
dell’ ufficio di appartenenza.

Analoghe perplessita riguardano il corso patenti: il Reparto A.S. non svolge il servizio di auto montata,
mentre ci risulta che a tale servizio sia impiegato personale femminile impiegato presso il reparto comuni
privo di patente ministeriale.

Alla luce di quanto esposto, si chiede alla S.V. di:

1. chiarire in base a quali criteri e disposizioni di servizio il personale del ruolo agenti/assistenti viene
impiegato presso I'Ufficio P.G., anche in aggiunta o in sostituzione di personale di qualifica
superiore;

2. rendere noti i criteri adottati per individuare i partecipanti ai corsi SDI e patente ministeriale,
privilegiando il personale effettivamente impiegato in servizi o uffici che richiedono tali abilitazioni;

3. verificare che il servizio di auto montata sia svolto esclusivamente da personale in possesso della
prescritta patente ministeriale.

In attesa di un cortese e urgente riscontro scritto, questa O.S. si riserva ogni ulteriore iniziativa a tutela del
personale rappresentato.

Distinti saluti.
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